	A1
	A 1: Öğrenci Merkezli ve Kalite Odaklı Eğitim-Öğretim Faaliyeti Sunmak.

	H1.1.
	SH. 1.1 Eğitim öğretimin niteliğini geliştirmek.

	H1.1 Performansı
	(Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Tarafından Doldurulacaktır)

	SORUMLU BİRİM
	Bologna Eşgüdüm Komisyonu - Eğitim Komisyonu - Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı - Tüm Akademik Birimler - Kalite Komisyonu - Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

	Performans 
Göstergesi
(Göstergeden Sorumlu Birim)
	Hedefe 
Etkisi (%)
	Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri
	İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 
Değer 
	Plan Başlangıç Dönemindeki Değerden Yılsonu (Ocak-Aralık) Hedeflenen Değere Ulaşıldı mı?
(Detaylı Açıklama)

	PG 1.1.1. Eğiticilerin Eğitimi programı faaliyet sayısı (kümülatif)
(Bologna Eşgüdüm Komisyonu- Eğitim Komisyonu tarafından doldurulacaktır.)
	
	
	
	

	PG 1.1.2.Teknik gezi sayısı
(kümülatif)
(Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı – Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	20
	2
	1
	2023 Nisan ayında Ankara Bilkent Şehir Hastanesi Kadın Doğum Hastanesine 4. Sınıf Ebelik öğrencileri ile uygulama amaçlı gezi düzenlenmiştir. Hedef değere ulaşılamamıştır.

 


	PG 1.1.4. Çift ana dal / yan dal eğitimi veren program sayısı sayısı (kümülatif)
(Bologna Komisyonu- Eğitim Komisyonu- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı-Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	
	
	
	

	PG 1.1.5. Disiplinlerarası lisansüstü program sayısı 
(kümülatif)
(Bologna Komisyonu- Eğitim Komisyonu- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı-Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	
	
	
	








	A1
	A 1: Öğrenci Merkezli ve Kalite Odaklı Eğitim-Öğretim Faaliyeti Sunmak.

	H1.2.
	SH 1.2 Eğitim ve öğretimde nitelik ve çeşitliliğin artmasını sağlamak üzere dijital dönüşüm ve entegrasyon çalışmalarını desteklemek

	H1.1 Performansı
	(Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Tarafından Doldurulacaktır)

	SORUMLU BİRİM
	Tüm Akademik Birimler – Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı- YABÖM

	Performans 
Göstergesi
(Göstergeden Sorumlu Birim)
	Hedefe 
Etkisi (%)
	Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri
	İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 
Değer 
	Plan Başlangıç Dönemindeki Değerden Yılsonu Hedeflenen Değere Ulaşıldı mı?
(Detaylı Açıklama)

	PG 1.2.1. Dijital araç ve gereçleri ders içi materyal olarak kullanan derslerin sayısı (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	20
	40
	47
	Ebelik bölümü müfredatında yer alan dersler dijital araç ve gereçleri ders içi materyal olarak kullanmaktadır. Hedef sayıya ulaşılmıştır.

	PG 1.2.2. Bilgisayar ve Simülasyon Laboratuvarı sayısı (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	20
	1
	1
	Plan başlangıç döneminde 1 adet simülasyon laboratuvarı bulunmakta ve kullanılmakta iken izleme dönemindeki yılsonunda da aynı sayıda laboratuvar kullanılmaya devam edilmektedir. Hedef değere ulaşılmıştır.

	PG 1.2.3. Uzaktan Erişim ile (server üzerinden) kullanılabilen program sayısı (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	
	
	
	

	PG 1.2.4. Alan bazlı paket programların eğitimleri için YABÖM üzerinden verilen sertifika programı sayısı (kümülatif)
(YABÖM)
	
	
	
	

	PG 1.2.5. Kütüphane oryantasyon eğitimi sayısı (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler, Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.)
	20
	1
	1
	Ebelik 1. Sınıf öğrencilerine 1 kez kütüphane oryantasyon eğitimi 1.sınıf danışman öğretim üyesi tarafından gerçekleştirilmiş, Arş. Görevlisi tarafından üniversite kütüphanesine gezi düzenlenmiştir. Hedef değere ulaşılmıştır.








	A1
	A 1: Öğrenci Merkezli ve Kalite Odaklı Eğitim-Öğretim Faaliyeti Sunmak.

	H1.4.
	SH 1.4 Sosyal aktivite imkanlarının sayısını arttırmak.

	H1.1 Performansı
	(Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Tarafından Doldurulacaktır)

	SORUMLU BİRİM
	Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı

	Performans 
Göstergesi
(Göstergeden Sorumlu Birim)
	Hedefe 
Etkisi (%)
	Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri
	İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 
Değer 
	Plan Başlangıç Dönemindeki Değerden Yılsonu Hedeflenen Değere Ulaşıldı mı?
(Detaylı Açıklama)

	PG 1.4.1. Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı (kümülatif)
(Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.)
	
	
	
	

	PG 1.4.2. Öğrenci kulübü ve topluluk sayısı
(kümülatif)
(Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır.)
	20
	1
	2
	Mucivezi dokunuş ebelik topluluğu ve kanser farkındalık ebelik topluluğu olmak üzere iki tane ebelik topuluğu kurulmuştur. Hedef değere ulaşılmıştır.





	A2
	A 2: Nitelikli Araştırma-Geliştirme Faaliyetleri Sunmak

	H2.1.
	SH 2.1 Araştırmada fiziki ve teknik altyapıyı geliştirmek ve araştırmacı hareketliliğini artırmak,

	H1.1 Performansı
	(Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Tarafından Doldurulacaktır)

	SORUMLU BİRİM
	Tüm Akademik Birimler - Merkezi Araştırma Laboratuvarı

	Performans 
Göstergesi
(Göstergeden Sorumlu Birim)
	Hedefe 
Etkisi (%)
	Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri
	İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 
Değer 
	Plan Başlangıç Dönemindeki Değerden Yılsonu Hedeflenen Değere Ulaşıldı mı?
(Detaylı Açıklama)

	PG 2.1.1. Alanında önde gelen üniversitelere araştırma yapmak üzere gönderilen akademik personel sayısı (Uluslararası değişim programları hariç) (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	20
	5
	0
	Hedef değere ulaşılamamıştır. 

	PG 2.1.2. Uluslararası değişim programları kapsamında gönderilen akademik personel sayısı (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	20
	5
	1
	Ebelik bölümünden bir   Dr. Öğr. Üyesi gönderilmiştir. Hedef değere ulaşılamamıştır.

	PG 2.1.3. Araştırma laboratuvarları/atölyeleri vb. sayısı (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler - Merkezi Araştırma Laboratuvarı tarafından doldurulacaktır.)
	20
	2
	2
	2 adet ebeliğe ait maketlerin bulunduğu laboratuvarı bulunmaktadır. Eğitim amaçlı kullanılan ebelik laboratuvarları, öğrenciler üzerinde planlanan çalışmalarda kullanılabilmektedir. Hedef değere ulaşılmıştır.

	PG 2.1.4. Bilimsel araştırmalarda kullanılan makine teçhizat sayısı (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler - Merkezi Araştırma Laboratuvarı tarafından doldurulacaktır.)
	
	
	
	

	PG 2.1.5. Yurtdışından araştırmacılarla yapılan SCI-Exp/SSCI, AHCI kapsamında taranan dergilerdeki yayın sayısı (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)

	
	
	
	




	A2
	A 2: Nitelikli Araştırma-Geliştirme Faaliyetleri Sunmak

	H2.3.
	SH 2.3 ÇAKÜ adresli yayın sayısını arttırmak.

	H1.1 Performansı
	(Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Tarafından Doldurulacaktır)

	SORUMLU BİRİM
	Tüm Akademik Birimler

	Performans 
Göstergesi
(Göstergeden Sorumlu Birim)
	Hedefe 
Etkisi (%)
	Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri
	İzleme Dönemindeki 
Yılsonu Hedeflenen 
Değer 
	Plan Başlangıç Dönemindeki Değerden Yılsonu Hedeflenen Değere Ulaşıldı mı?
(Detaylı Açıklama)

	PG 2.3.1. SCI-Exp/SSCI, AHCI kapsamında taranan dergilerdeki yayın sayısı (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	20
	5
	11
	Plan başlangıç döneminde 5 adet yayın sayısı belirlenmiş olup izleme dönemindeki yılsonunda bu sayının üzerine çıkılmış olup hedefe ulaşılmıştır.

	PG 2.3.2. SCI-Exp/SSCI, AHCI kapsamı dışında kalan, ÜAK tarafından alan indeksi olarak kabul edilen indekslerde taranan dergilerdeki yayın sayısı (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	
	
	
	

	PG 2.3.3. Ulakbim /TR Dizin'de taranan dergilerdeki ulusal yayın sayısı   (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	20
	3
	5
	Plan başlangıç döneminde 3 adet yayın sayısı belirlenmiş olup, izleme dönemindeki yılsonunda bu sayının üzerine çıkılmış olup hedefe ulaşılmıştır.

	PG 2.3.4. ÜAK tarafından kabul edilen yayın evlerinde yayımlanmış kitap ve kitap bölümü sayısı (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	20
	3
	4
	Plan başlangıç döneminde 3 adet kitap bölümü belirlenmiş olup, izleme dönemindeki yılsonunda bu sayının üzerine çıkılmış olup, hedefe ulaşılmıştır.

	PG 2.3.5. Uluslararası kongre ve sempozyumlarda sunulmuş tam metin bildiri sayısı (kümülatif)
(Tüm Akademik Birimler tarafından doldurulacaktır.)
	20
	5
	12
	Plan başlangıç döneminde 5 adet bildiri sayısı belirlenmiş olup, izleme dönemindeki yılsonunda bu sayının üzerine çıkılmış olup hedefe ulaşılmıştır.






